COMUNITA’ MONTANA SALTO -CICOLANO
ZONA VII

Fiumata di Petrella Salto Provincia di Rieti

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

OGGETTO: L. 328/2000 — PIANO SOCIALE DI ZONA 2014 —~ MISURE PER GARANTIRE LA CONTINUITA" DI
ALCUN! SERVIZI ESSENZIALI FINO AL 30.06.2014 GESTITI MEDIANTE PERSONALE EX L.S.U, —

L'anno DUEMILAQUATTORDICI addi VENTISEI del
N. 25 mese di GIUGNO alle ore 11.45 e seq.ti, in Fiumata di
: Petrella Salto e nella consueta sala delle adunanze,
convocata nelle forme consuete, fa giunta esecutiva
DEL.  26/06/2014 della Comunita Montana si & ivi riunita.
Fatto I'appello nominale risultano
PRESENTE ASSENTE
1. NICOLAI Michele Pasquale  Presidente x 6
2. GATTI Domenico Assessore X e
3. GIULI Luigi Assessore X @

Assiste all'adunanza il Segretario D.ssa Silvia Ridolfi .

PRESIDENTE, Dr. Michele Pasquale Nicolai, visto che il numero degii
intervenuti & legale per deliberare, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta.






Oggettc: L.328/2000 - Piano Sociale di Zona 2014 — Misure per garantire la continuita di alcuni servizi
essenziali fino al 30.06.2014 gestiti mediante personale ex LSU

LA GIUNTA

Richiamato:

la determinazione regionale n. G07940 del 30/5/2014 di “annullamento in autotutela delle
convenzioni stipulate ex DGR 352/2011, 53/2011 e 54/2012 per il riconoscimento delfincentivo
regionale all'assunzione di LSU ~ annualita 2010 - 2012",

la determinazione regionale n. G08005 del 3/6/2014, di approvazione dell'eienco lavoratori ex art. 4,
comma 8, del D.L. 101/2013, con la quale & stata stabilita la data del 30/6/2014 quale termine ultimo
entre il quale gli Enti coinvolti devone comunicare alla Regione Lazio lavvenuta adozione degli atti
interruttivi dei rapporti di lavoro illegittimamente instaurati;

che @ stato avviato il procedimento d'ufficio per I'annuflamento, in sede di autotutela, della procedura
di assunzione di n. 12 lavoratori ex LSU e dei conseguenti contratti di lavoro, con decorrenza dal
30.06.2014;

Considerato che;

aleuni trai lavoratori di cui sopra sono adibiti a servizi essenziali che non possono essere interrotti e
che pertanto occorre adoftare le misure necessarie per garantire fa continuita dei servizi medesimi;
che i servizi di cui sopra sono previsti e finanziati con i fondi distrettuali de! Piano Sociale di Zona per
fanno 2014, Misura 1 e Misura 3.1;

Ritenuto pertanto di procedere ad integrazione oraria temporanea del contratto a tempo determinato dei
seguenti lavoratori, da svolgere entro il 31.16.2014, in base alle effettive necessita dei servizi che sono
guantificate, come segue:

Lavoratore Servizio Infegrazione oraria
Desideri Trasporto Centro Diurno per disabili “Ii Ore 103
Giovannino Cluadrifoglic”
Rossetti Anna Accompagnamento frasporto servizi: Ore 210
Rita - Centro Diurno “li Quadrifoglio”
- Riabilitazione minori
Coccetti Stefania | Accompagnamento trasporto servizi:: Ore 54
- Centro Diurno “Il Quadrifoglio”
Riabilitazione minori
Maria Cherubini Supporto servizi finanziari / Segreteria Cre 100
amministrativa dell'Ufficio di Piano

Ritenuto di demandare al Responsabile del Settore Amministrativo, in qualita di Responsabile del Servizio
Personale e del Servizio Sociale Distrettuale, i compiti attuativi del presente provvedimento,

Visto:

1.

{1 T.U. n. 267/2000

| pareti di regolaritd tecnica espresso dal Responsabile del Servizio e di regolarita contabile
espresso dal responsabile del settore finanziario ai sensi e per gli effetti delfart. 49 del D.L.vo n.
267/2000;

DELIBERA
Di richiamare fa premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Di demandare al Responsabile del Settore Amministrativo la modifica e temporanea integrazione del
contrato di lavoro dei seguenti dipendenti, utilizzati con contratto a tempo determinato part time, cat.



B1, in base alle necessita per assicurare la continuita dei servizi di cui in premessa, fino al
30.06.2014;

Lavoratore Servizio Integrazione
Desideri Giovannine | Trasporio Centro Diurno per disabili “ll Quadrifoglic” | Ore 103
Rossetti Anna Riita Accompagnamento trasporto servizi:: Cre 210

- Centro Diurno “ll Quadrifoglio”
- Riabilitazione minori

Coccetti Stefania Accompagnamento trasporto servizi: Ore 54
- Centro Diurno “ll Quadrifoglio”
Riabilitazione minori

Maria Cherubini Supporto servizi finanziari / Segreteria amministrativa | Ore 100
dell'Ufficio di Piano

2. Didare atto che la spesa necessaria, pari a € 6.500,00 sara impeghata dal Responsabile del Servizio
Amministrativo a valere sulle risorse del Piano Sociale di Zona annualitd 2014 — Misura 1 e Misura
3.1

3. Di conferire al presente atto, previa separata e unanime votazione, immediata eseguibilitd ai sensi
dell'art.134 comma 4 dei D.Lvo n. 267/2000.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO I PRESIRENTE
D.s \Sil@a RWfi Michele Pagquale Nicolai
UG \ e 4 a4

vL L/ ~ /

Visto: si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecpfca del presente provvedimento, ai
sensi e per gli effetti dell’art. 49 del D.L.vo 18 agosto 2000 n° 267,
Il Responsabile del Procedimento Il Responsabiie del Settore Amj.vo

D.ssa SilviRidel
dz‘@ ;

Visto: si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento,
ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 del D.L.vo 18 agosto 2000 n° 267.

i Responsz7 le del

irella

PUBBLICAZIONE E SPEDIZIONE DELL'ATTO
Si attesta che la presente d%léb%razione e affissa all'albo pretorio della Comunita’ Montana dal
29 LUG. 201 per quindici giorni consecutivi.
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COPIA CONFORME
& copia conforme all'originale, si rilascia per uso d'ufficio
Li IL SEGRETARIO

D.ssa Silvia Ridolfi

La stessa & divenuta esecutiva ai sensi del D.L..vo 267/2000 il 26 .08, Zolk
¥ poiché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.L.vo 267/2000)
(] decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, D.L..vo 267/2000)

L 15 LG, 0% IL S%@EEW
! =7







